
 

  
Der Saarländische Rundfunk sucht zum 1. Januar 2025 für eine Amtszeit von sechs 
Jahren eine führungserfahrene Persönlichkeit als crossmediale(r) 
 
 

Programmdirektor/in (m/w/d) 
 

 
Das sind Ihre Aufgaben: 
 
Sie sind als Direktor/in innerhalb der Führungsspitze des SR für das Programmangebot 
des Saarländischen Rundfunks zuständig. Der Geschäftsbereich umfasst die Planung, 
die Entwicklung und die inhaltliche Gestaltung sowie die Realisierung des gesamten 
linearen und non-linearen Programmportfolios des SR. 

Dazu zählt: 

• Die Steuerung des digitalen und crossmedialen Umbaus im Programm 
• Die Positionierung und Entwicklung der Programmangebote des SR im 

Bereich Information, Kultur, Bildung und Beratung sowie Unterhaltung, 
außerdem die Zulieferung von Inhalten z. B. für ARD-
Gemeinschaftsangebote wie z. B. DasErste, die ARD-Mediathek, die ARD-
Audiothek, für arte oder digitale Drittplattformen 

• Der Ausbau des integrierten Portfolio-, Channel- und 
Distributionsmanagements  

• Qualitätsmanagement und Erfolgskontrolle 
• Die Weiterentwicklung des deutsch-französischen Programmangebots 

des SR 
• Die Steuerung von Produktionsressourcen und Förderung smarter 

Produktionsweisen 
• Die Personal- und Budgetverantwortung für die Programmdirektion als 

eigenen Geschäftsbereich  
• Die Vertretung des SR in den zuständigen Programmkommissionen und 

Arbeitsgruppen der ARD bzw. der öffentlich-rechtlichen 
Rundfunkanstalten  

• Die Mitwirkung an den Sitzungen der programmbezogenen SR-Gremien   
 

 

Das ist Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium 
• Volontariat oder vergleichbare Qualifikation 
• Erfahrung in digitalen Transformationsprozessen und 

Changemanagement  
• Erfahrung, größere Teams zu motivieren sowie ergebnis- und 

zukunftsorientiert zu führen 
• Erfahrung in der Entwicklung und Gestaltung von Medieninhalten 

 



 

• Von Vorteil sind Erfahrungen und vertiefte Kenntnisse der Strukturen, 
Prozesse und Aufgaben der ARD und des öffentlich-rechtlichen 
Rundfunks 

• Souveränes und verbindliches Auftreten zeichnen Sie aus 
• Hohe Identifikation mit dem Auftrag des SR und des öffentlich-

rechtlichen Rundfunks  
• Empathie, Kommunikationsfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

sowie analytische und konzeptionelle Fähigkeiten runden Ihr Profil ab 
 

Das ist unser Angebot: 

• Sie sind Teil des Direktoriums des SR und tragen in verantwortungsvoller 
Position maßgeblich zur Auftragserfüllung einer ARD-
Landesrundfunkanstalt bei 

• Wir bieten Ihnen eine komplexe und vielfältige Aufgabe mit 
umfassenden Gestaltungsmöglichkeiten 

• Sie erhalten die Möglichkeit, Ihr Wissen und Ihre Fähigkeiten in ein 
abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld einzubringen und teamorientiert 
die Zukunft des SR mitzuprägen und zu sichern 

• Ihr Einsatz wird mit einer der Verantwortung der Position 
angemessenen Vergütung honoriert 

• Wir sind als familienfreundliches Unternehmen ausgezeichnet und 
bieten unseren Beschäftigten verschiedene Angebote zur Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf 

 

Bitte bewerben Sie sich gerne bis spätestens 26. Mai 2024 ausschließlich unter  
bewerbungPD@sr.de. 
 
Eine vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung sichern wir Ihnen selbstverständlich zu. 
 
Bei Fragen zur ausgeschriebenen Position können Sie sich gerne an Sonnia Wüst unter 
0681/602-2050 oder Lutz Semmelrogge unter 0681/602-2100 wenden. 
 
Wir wollen die Unterrepräsentanz von Frauen abbauen und damit den Zielsetzungen 
unseres Frauenförderplans sowie des Landesgleichstellungsgesetzes entsprechen. 
Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders willkommen. 
 
Der Saarländische Rundfunk fördert die Integration schwerbehinderter Menschen. Bei 
gleicher Qualifikation und entsprechender Eignung werden schwerbehinderte 
Menschen bevorzugt berücksichtigt. Wir stehen für die gleichen Chancen unserer 
Beschäftigten ungeachtet ihrer ethnischen Herkunft, Hautfarbe, Religion, 
Weltanschauung, etwaiger Behinderung, sexuellen Identität, ihres Geschlechts oder 
Alters. 
 

mailto:bewerbungPD@sr.de

